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Samenvatting vergadering Algemeen Bestuur NNP

gehouden op woensdag 27 oktober 2010

ten kantore van de NNP in Hoevelaken
Aanwezig van het bestuur: Guido Verhagen (waarnemend voorzitter), Henk Koppelaar (penningmeester), Rick den Besten, René Houweling, Paul Janssen, Roland de Winter

Met kennisgeving afwezig: René de Lange 
Aanwezig van het bureau: Paul Bos (directeur), Ans van Sligtenhorst (secretaresse), Jan van der Hoeven (secretaris)

1. Opening

De voorzitter heet alle aanwezigen hartelijk welkom. In het bijzonder noemt hij Paul Janssen, die ondanks zijn langdurige herstelperiode, na de ingrijpende operatie, toch bij de vergadering aanwezig is.

2. Mededelingen en ingekomen stukken

Mededelingen:
- Hoekstra Boom heeft aangegeven de volgende uitnodigingskrant voor de NNP-dag te willen drukken.

Het bestuur is van mening dat het goed is om gebruik te maken van de geboden mogelijkheid en stemt in principe in. Voorwaarde is wel dat het voorstel van Hoekstra-Boom wordt overlegd met de huidige drukker, Langeveld en de Rooy op Texel. Bovendien zal eerst met de Hoekstra-Boom worden gesproken over de exacte inhoud van het aanbod.

- ROTA benadert leden over abonnement

Wordt voor kennisgeving aangenomen.

- Overleg CAO-Nieuwsblad in relatie tot principe-akkoord huis-aan-huisblad-CAO.

Het bestuur is van mening dat de onderhandelingen op korte termijn hervat kunnen worden. Het bureau informeert de NNP-delegatie.
- Opzeggen huurovereenkomst voor 1 juni 2011

Dit punt blijft de aandacht houden, mede in verband met de begroting voor 2011.

Ingekomen:

- opzegging Boom en Van Helvoort.

Het bestuur neemt de kennis van de opzeggingen. Verder wordt afgesproken dat vanuit het bestuur een afspraak met Boom zal worden gemaakt. René Houweling geeft aan wel naar Meppel te willen gaan. De directeur zegt dan met hem mee te zullen gaan.
Roland heeft contact gehad met Gerard van Helvoort, maar heeft hem er niet van kunnen overtuigen het lidmaatschap te prolongeren.

- Verslaglegging stand van zaken A&O-fonds door Paul Gengler.

Aangezien de verslaglegging op een wat laat moment is toegezonden, oppert de voorzitter dat de bestuursleden het thuis nog eens doornemen en vervolgens via de e-mail hun bevindingen terugkoppelen naar het bureau, met dien verstande dat het voor aanstaande maandag moet gebeuren. De secretaris meldt dan op zijn beurt aan Paul Gengler was het standpunt van het bestuur is.

- De notitie een nieuw profiel voor mbo-opgeleiden - onderzoek naar mbo-journalisten.

Het bestuur geeft aan hier positief tegenover te staan.

- Felicitatie ROTA in verband met het 65-jarig bestaan van de NNP.

Wordt voor kennisgeving aangenomen

3. Samenvatting AB-vergadering 9 september 2010

Bij het onderdeel ‘actiepunten’ wordt gemeld dat (in verband met de verzekeringen) een offerteaanvrage is uitgegaan naar Centraal Beheer. Het is de bedoeling naar aanleiding van de reactie hierop een aanvraag te laten uitgaan naar DBA.

4. Bestuurssamenstelling

De voorzitter geeft aan dat er minimaal vijf bestuursleden moeten zijn. Dus er is nog geen reden voor paniek.
Paul Janssen meldt dat hij - gedwongen door fysieke omstandigheden -  besloten heeft het voorzitterschap over te dragen/te beëindigen. Hij wil wel graag als bestuurslid aanblijven. Verder bedankt hij iedereen voor de attenties en het medeleven.

Aangezien het bestuur Paul graag bij de vereniging betrokken wil houden, zal worden bekeken in hoeverre het mogelijk is hem als bestuurslid te laten aanblijven als hij geen uitgever meer is. De voorzitter wenst Paul veel sterkte toe en geeft aan het fijn te vinden dat hij als bestuurslid wil aanblijven. ‘We kunnen jouw kennis goed gebruiken’, aldus de voorzitter.

De vraag is alleen wie dan de nieuwe voorzitter moet worden.

Paul Janssen meldt dat hij nog een afspraak had staan met Wim Vorsselmans. Hij stelt voor Wim op korte termijn een bezoek te brengen. Het bestuur stemt daarmee in.

De voorzitter geeft aan ook tijdens de trip naar België gesproken te hebben over de bestuurssamenstelling. Hij noemt de namen van Wim Heijboer, Gerhard Weevers en Johan van der Kolk. De penningmeester noemt Jeroen van het Leven.

René Houweling is van mening dat het wel om mensen moet gaan die tijd hebben en die de schouders eronder willen zetten. De voorzitter oppert dat de penningmeester Jeroen misschien wel zou willen benaderen. En als Jeroen ‘nee’ zegt, dan kan Johan van der Kolk gevraagd worden, aldus René Houweling.

Ten aanzien van de invulling van de vacature van de voorzitter is nog geen kant-en-klare oplossing voorhanden. De penningmeester oppert René Houweling, maar deze zegt het te vroeg te vinden. Bovendien zou het hem qua tijd niet gaan lukken.

De voorzitter vindt dat dit onderwerp even moet blijven liggen.

5. Leden: Omzetting aspirantleden, ledenbezoek

Afgesproken wordt dat GCH media wordt benaderd.

Typische Uitgaven wil met alle titels lid worden. De directeur en Paul Janssen spreken af gezamenlijk op bezoek te gaan bij Typische Weekbladen.

Ans vraagt of het onbetaalde lidmaatschap van Nuth en Omstreken beëindigd kan worden, waarop het bestuur instemmend reageert. Vooropgesteld natuurlijk dat Nuth geen (betaald) lid wil blijven.
René Houweling meldt dat de Joost de Beer van de Tilburgse Koerier er over denkt het lidmaatschap op te zeggen. Het heeft te maken met de toegevoegde waarde, maar ook met de vraag  wat zoek je zelf bij de NNP. Het is ook een eigen verantwoordelijkheid om er iets van te maken.

Het bestuur is van mening dat alles in het werk gesteld moet worden om naar de leden te communiceren wat de meerwaarde is van de NNP.

Bij de LMP zijn ook kleine uitgevers aangesloten die nog geen lid zijn van de NNP. Die zijn te benaderen, aldus René Houweling. Besloten wordt dat Ans een lijstje maakt van deze potentiële leden.

6. Evaluatie NNP dag 2010 in voorbereiding NNP dag 14 april 2011

De voorzitter somt de hiaten van de NNP-dag op: te lange zit, langdradig, prijsuitreiking niet goed, te weinig inzendingen, jaarrede negatief, overladen programma, directeur afwezig in de avonduren, veel mensen vroeg weg, van Speijkprijs niet uitgereikt.

De directeur pleit voor een andersoortige opzet met een congres op een bepaald niveau, waarbij gefocust wordt op leidinggevenden.

Besloten wordt met de invulling van de NNP-dag 2011 te wachten tot na de ALV van 18 november.

7. Verkiezing Familiebedrijf van het jaar 2000. Evaluatie en vervolg
De directeur vindt dat er een mooie dynamiek heeft plaatsgevonden. Het Centrum van het Familiebedrijf heeft een en ander geëvalueerd en is tevreden. Men opteert voor een vervolg.

De voorzitter is eveneens van mening dat de verkiezing moet worden voortgezet, maar dat alleen een andere frequentie moet worden vastgesteld.

Rick merkt op dat het RO van mening is dat één keer per twee jaar voldoende is. Ook René Houweling is die mening toegedaan. Hij vindt bovendien dat de invulling anders moet. In het ‘aanvliegtraject’ is volgens hem veel niet goed gegaan. Hij pleit voor een aparte projectorganisatie, op een manier zoals Ted Hobma dat ook heeft gedaan.
De voorzitter vraagt om een aandachtslijstje met wat er niet goed is gegaan op de NNP-dag. De directeur geeft aan dat hij dat zal maken. René Houweling zegt nog dat de rol van het CFB beroerd was. Dat zal beter moeten, aldus René.

De directeur vindt dat het voorstel voor een vervolg van de verkiezing Familiebedrijf van het Jaar ter goedkeuring moet worden voorgelegd in de ALV. Het bestuur staat echter op het standpunt dat een mededeling voldoende is.

8. Evaluatie Studiereis België

Het secretariaat meldt dat na aftrek van alle kosten nog een klein bedrag over is. Aangezien enkele deelnemers op het laatste moment zijn afgehaakt, wordt de vraag gesteld of een deel van het door hen betaalde bedrag gerestitueerd mag worden; 25% bijvoorbeeld. Het bestuur is van mening dat we dat niet moeten doen.

Paul Janssen doet de suggestie elk jaar een trip te organiseren, die net als de trip naar België een combinatie zou moeten zijn van vertier en zakelijkheid.

9. Gemeenteprijs
Op dit moment worden ten kantore van de NNP alle gemeentepagina's verzameld. Op die manier doen 36 uitgevers automatisch mee met 79 gemeenten. Een aantal leden moet de kranten nog opsturen. De voorzitter is van mening dat als zij de kranten niet opsturen zij simpelweg ook niet meedoen. De directeur meldt uitsluitend positieve reacties te hebben ontvangen. Hij zegt ook contact hebben met Logeion om te bezien of de prijs in gezamenlijkheid is uit te reiken.

Ans geeft aan dat het goed is om nu al gemeenten te benaderen en te laten weten dat er volgend jaar ook workshops worden gehouden.

Vervolgens wordt nagedacht over een datum voor de uitreiking. Uiteindelijk wordt besloten dat de doen op 9 februari 2011 en bij voorkeur centraal in het land.
10. Innovatie/Knooppunt Onbegrensd

De directeur doet verslag van stand van zaken van het onderzoeksproject en meldt dat de laatste vier bijdragen essays betreffen. Onder meer van Piet Bakker, die ook de suggestie heeft gedaan een Training ‘social media’ te organiseren. De secretaris geeft aan dat zulks wellicht subsidiabel is in het kader van de journalistieke kwaliteitsverbetering.

11. Financiële zaken

De bestuursleden wisselen uitgebreid van gedachten over de begroting voor 2011.

René Houweling merkt op dat hij met deze begroting niet op de ALV achter de tafel gaat zitten. Er is een halve ton verschil.

De teruglopende inkomsten maken het in ieder geval een hele moeilijke begroting. Volgens Paul Janssen is de realiteit van € 23.000,- wel aantoonbaar, € 20.000,- komt in zijn optiek voor rekening van de managementvergoeding van de directeur. Hij geeft dan ook aan het niet eens te zijn met de suggestie die is gewekt dat het wel of niet binnenhalen van subsidies een directe relatie had met de managementvergoeding.

De voorzitter vindt dat er met een rode pen door de begroting moet worden gegaan, die bovendien voor 2011 bovendien taakstellend zou moeten worden. Als je een bepaald bedrag binnenkrijgt, dan kun je ook niet meer uitgeven.

René Houweling stelt vast dat de personeelskosten en de managementvergoeding de grootste kostenposten zijn. Hij vraagt zich af of we als NNP niet een te grote broek aantrekken. De penningmeester zegt dat die vraag ook bij hem leeft. Volgens René Houweling moet gekeken worden naar de kerntaken. Hij vindt dat gestreefd moet worden naar een sluitende begroting, waarbij misschien een stappenplan moet worden gemaakt en vragen worden gesteld als: Willen wij nog een directeur hebben? Moet het kantoor anders?

De directeur vindt dat de NNP-dag anders kan: het zou een toonaangevend congres moeten worden waarvoor deelnemers moeten betalen.

Volgens de directeur zou op de ALV een basisscenario gepresenteerd moeten worden, waarbij wordt uitgegaan van een sluitende begroting in 2011. Als de ALV meer wil, dan moeten de inkomsten hoger worden gemaakt. In vergelijking met het buitenland is de contributie niet hoog, zegt Paul Janssen.

De voorzitter is van mening dat er harde keuzes moeten worden gemaakt en dat het kan betekenen dat je een paar kerntaken formuleert en verder niets.

De datum van de ALV wordt nog even ter discussie gesteld, omdat op 18 november Janssen Pers ook een open dag houdt. Er wordt geopperd de ALV een week op te schuiven. Besloten wordt dat niet te doen.

Uitgangspunt is een begroting met een zo klein mogelijk tekort richting ALV te presenteren.

13. Vaststellen Agendapunten ALV 18 november
Financiële zaken is nummer één. Verder is agendapunt het gespreksonderwerp "Betere Toegevoegde Waarde". Daarnaast een kerntakendiscussie, het A&O-fonds en de bestuurssamenstelling.

René Houweling oppert de leden op de ALV te vragen wat zij verwachten van de NNP. De uitkomsten daarvan zouden kunnen worden gepresenteerd op de Nieuwjaarsbijeenkomst van 13 januari.

De directeur oppert ook nog een spreker uit een andere branche. René Houweling vindt dat er al genoeg onderwerpen zijn. De voorzitter stelt vast dat de ALV wordt gehouden op 18 november te beginnen om 14.00 uur.

14. Voorstel Vergaderschema 2011

Het Vergaderschema wordt vastgesteld met dien verstande dat het secretariaat nog een vergaderdatum in de maand oktober zal vaststellen, voorafgaand aan de ALV van donderdag de 17e november.

15. Rondvraag

Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.

Besluiten:
· Instemming met druk NPP Nieuws door Hoekstra-Boom

· Op 9 februari 2011 vindt uitreiking Gemeenteprijs plaats in midden van het land


Actiepunten:
· Bureau: Bij Hoekstra-Boom de exacte inhoud van het drukvoorstel voor NNP Nieuws navragen
· Bureau: Informeren NNP-onderhandelingsdelegatie over hervatten CAO-onderhandelingen met NVJ
· Rene Houweling: Afspraak maken bij Boom in verband met opzegging. Directeur gaat mee
· Bestuursleden: Bevindingen A&O-fonds doorgeven aan bureau
· Paul Janssen vraagt Wim Vorsselmans als bestuurslid
· Directeur en Paul Janssen gaan op bezoek bij Typische Weekbladen

· Ans maakt lijstje potentiële leden
· Penningmeester en bureau: De begroting voor 2011 met kritisch doornemen
· Penningmeester: voorbereiding enkele begrotingsvarianten ter presentatie op ALV

Audioregistratie van de vergadering: www.nnp2.nl
hoevelaken, jvdh

Voor akkoord:
 

Datum:…………………………….
……………………………………


……………………………………

Voorzitter
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